1. IME PREDMETA:

ORGANIZACITJA IN MENEDZMENT

2. SPLOSNI CILJI
Student:

* spozna temeljne principe organizacije kot subjekta, kot strukture in kot
procesa ter organizacijo lastnega dela in dela skupine,

* usvoji osnove sodobnega menedZzmenta,
* razume dejavnike konkurenénosti in poslovne uspesnosti,

* pridobi znanja za uspe$no vodenje zaposlenih.

3. PREDMETNO SPECIFICNE KOMPETENCE

Student:
* si razsiri in poglobi znanje o ekonomskem sistemu in ekonomski politiki,
* spozna organizacije v zasebnem in javnem sektorju,
* spozna in razume vsebino in pomen ekonomskih kazalnikov poslovanja,
* spozna poslovne funkcije v podjetju in razume ravni poslovanja,

* se seznani s funkcijami menedzmenta pri presojanju ucinkovitosti in kako-
vosti,

* spozna metode, tehnike in nacela organizacije poslovanja v poslovnih siste-
mih,

* spozna nacela ucinkovitega vodenja,

* razvija sposobnost za timsko in skupinsko delo,

* skrb za ucinkovitost sistema razvoja kadrov predvsem v smislu osebnega,
skupinskega in organizacijskega razvoja,

* organiziranje in usklajevanje izvajanja projektov.
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4. OPERATIVNI CILJI
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5. OBVEZNOSTI STUDENTOV IN POSEBNOSTI V IZVEDBI

Stevilo kontaktnih ur: 72 ur
(42 ur predavanj, 30 ur vaj).

Stevilo ur samostojnega dela: 84 ur
(34 ur Studij literature, 50 ur Studija primerov).

Obvezna je prisotnost na vajah ter pisni in izpit.






